
新執行委員長の宮﨑です。自己紹介は後でいたしますが、はじめに今年 度 の活

動方針について述べておきたいと思います。２０２１年４月に発足した新執行部は、 

今年度次のことに力を入れていきたいと考えています。 
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2025年度の活動方針 

新執行委員長となりましたダイバーシティ推進センターの渡辺大輔です。 

2025年度、新執行部は、次のことに力を入れていきたいと考えています。 

★教職員が置かれている労働環境を把握し、改善のため働きかける 

★対面・オンラインを駆使して、組合員同士の交流を活性化させる 

★組合の意義をより広くわかりやすく宣伝し組合員の増加を目指す 

第一に、教職員が抱えている労働時間・賃金・土日出勤・雇用保障といった制度  

面の問題に取り組みます。最近の激しい物価上昇により、教員の研究活動を含む

生活全般の苦しさが増していることを実感している方も多くいると思います。少

しでもその苦しさが解消できる方向に進むよう力を尽くしていきます。 

また、教職員が抱える個別相談の内容にはかなり深刻な問題も含まれています。

組合員みなさまの声を丁寧に聞き、労働組合としても組合員の労働環境を是正

するため大学側に働きかけていきます。 

 

第二に、大学改革が進む中で教職員の多忙化が進むことで、組合員同士の交流の

機会も限られてしまいがちです。コロナウィルスなどの感染症予防にも気をつけ

ながら、これまで以上に対面およびオンラインの両面を駆使しながら、組合員同

士の交流を深めていきたいと思います。 

 

第三に、埼玉大学の教職員の年齢構成は高く、高齢の教職員が多く退職してい

きます。それによってこれまで活躍してくださっていた組合員も退職され、組

合員数も減っていきます。教職員定数も減少している中、新たに本学に着任さ

れた教職員やこれまで組合員数が少なかった学部などの教職員のみなさんにも

加入していただけるよう、「そもそも組合って何？」というところから理解を

深める機会をつくり組合員の増加を目指したいと思っています。年齢、性別、

所属、経歴、執行委員であるかないかも問わず、みなさまの力を合わせて、  

みんなが安心して働き生活することができる環境を作っていきたいと思いま 

す。1年間よろしくお願い申し上げます。 



～新役員紹介～ 

◆ 渡辺 大輔（執行委員長、ダイバーシティ推進センター） 
専門は教育学で、セクシュアリティ教育（包括的性教育、性の多様性に関する教育課題）です。2014年に本学

に着任以来、執行委員は3度目になりますが、執行委員長という大役を拝命するのは初めてです。みなさまのお

力をお借りしながら、私たちの労働環境の維持向上のお役に立てればと思っております。よろしくお願い申し上

げます。 

◆ 小杉 亮子（書記長、教養学部） 
わたしは社会学と社会運動論を専門にしているのですが、学んできたことのひとつに、人が集まることの大事さ

があります。複数の人びとの力があってこそ解決できること、前進させられることがあると思いますので、自分自

身も学びながら参加していきたいと考えています。一年間よろしくお願いいたします。 

◆ 高橋 雅也（副委員長、教育学部） 
私の専門は地域社会学とコミュニティ論です。住民個々が生活に求める価値やライフスタイルは異なっても、

地域の暮らしやすさを高めようとするように、労働者個々が職業生活に求める価値や働き方は異なっても、職場

の働きやすさを高めたいと考えるのは自然なことです。皆さんと一緒に頑張りたいと思いますので、一年間よろ

しくお願いいたします。 

◆ 有賀 健高（財務、経済学部） 
この度、組合の財務担当となりました有賀です。組合には加入したばかりで、わからないことが多いですので

ご迷惑おかけしてしまうこともあるかもしれませんが、1年間よろしくお願い致します。労働組合というと、どうして

も抗議のためのデモ活動をするようなイメージもありましたが、あくまで交渉していくことに意義があると思いま

すので、冷静に対応できるよう臨んでいきたいと思います。 

◆ 平泉 春美（教育学部、非常勤事務職員） 
私は独法前から在職している超古株なのですが、10年前に組合に入った一番の動機は「非常勤の５年雇い

止め」問題でした。それが無期雇用転換の制度が整い、さらにボーナス支給など非常勤の待遇が著しく改善す

ることに尽力してくださった組合に感謝したいです。また、組合での学部を越えて先生方との交流、人間関係の

広がりは私の貴重な財産となっています。この1年は執行委員として3回目の、そして最後となりますが、どうぞ

宜しくお願いいたします。 

 

✿組合事務室からのお知らせ✿ 

2025年4月から、組合事務室は月曜～木曜の内、週3日の開室に変更となりました。

開室カレンダーを事務室扉に掲示しておりますのでご利用ください。 
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